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Zarzfldzenie nr ... .jQ't.!.t(l!?1P. 

Burrnistrza Toszka 

z dnia .. ..1~.i..lg.'..I.P..!.qt(.: ... 

zmieniajflce zarzfldzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow Urz~du Miejskiego 
wToszku. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r 0 samorzfldzie gminnym (Dz.U. z 2001 r 
t.j. Nr 142 ,poz. 1591 z pozn.zm.), art. 7 pkt 3 , art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r 
o pracownikach samorzfldowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) RozporZfldzenia Rady Ministrow z 
dnia 18 marca 2009 r w sprawie wynagradzania pracownikow samorzfldowych (Dz.U. Nr 50, 
poz. 398 z pozn.zm. ) 

zarzfldzam , co nast~puje : 

§ 1 

W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urz~du Miejskiego w Toszku stanowiflcym zalflcznik 
do zarzfldzenia nr 70/2009 Burrnistrza Toszka z dnia 27 kwietnia 2009 r zmienionego 
zarzfldzeniem nr 158/2009 z dnia 11 sierpnia 2009 r oraz zarzfldzeniem nr 56/2010 z dnia 15 marca 
2010 r wprowadzic nast~pujflce zmiany : 

w § 12: 

1. 	 ust. 5 otrzymuje brzmienie : ,,2.W przypadku nieswiadczenia pracy w okresie , na ktory 
zostal przyznany dodatek specjalny ,dodatek specjalny zmniejsza si~ proporcjonalnie 0 dni 
nieobecnosci pracownika w pracy spowodowanej : a) niezdolnoscifl do pracy wskutek 
choroby , b) urlopem wypoczynkowym , okolicznosciowym , macierzynskim i innymi 
przyczynami , z zastrzezeniem ust. 6." 

2. 	 dodaje si~ ust. 6 w brzmieniu : ,,6. W sytuacjach wymienionych w ust. 5 pkt b) dodatek 
ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu , jezeli nieobecnosc pracownika w pracy trwa dluzej 
niz 5 dni roboczych .". 

§2 

Wykonanie zarzfldzenia powierzam sekretarzowi gminy i zobowiflzuj~ go do zapoznania 
pracownikow Urz~du Miejskiego w Toszku zatrudnionych na podstawie umowy 0 prac~. 

§ 3 

Zarzfldzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty podania go do wiadomosci pracownikom 
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w Urz~dzie Miejskim w Toszku z mocfl obowiflzujflcfl 
od dnia 1 stycznia 2011 r . 
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